
	
	
	Allegato 1 – Istanza di partecipazione



PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
Fondo Sociale Europeo (FSE)

Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale

Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo Taurisano Polo 1

“G. C. Vanini” 

Via Addis Abeba
73056 Taurisano (Lecce)

OGGETTO: Avviso di Selezione docenti Tutor  d’aula interni all’Amministrazione prot. n.  570 VIII/4 PON FSE del 4 febbraio 2019.per il progetto del PON 10.2.3B-FSEPON-PU-2018-159 “Europe for environment”.  Domanda di partecipazione.
.
	Il/La sottoscritto/a


	

	Codice fiscale
	
	

	Nascita
	Comune
	

	
	Provincia
	

	
	Data(gg-mm-aaaa)
	

	Residenza
	CAP Comune
	

	
	Provincia
	

	
	Via/Piazza
	

	
	Telefono fisso
	

	
	Telefono cellulare
	

	
	Email
	

	
	PEC
	


presa visione dell’Avviso di selezione di docenti interni Tutor d’aula per i moduli formativi del progetto  10.2.3B-FSEPON-PU-2018-159 “Europe for environment” e consapevole che l’incarico comporterà lo svolgimento di attività lavorativa aggiuntiva per tutto il periodo di svolgimento del progetto medesimo
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di TUTOR interno relativamente ai seguenti moduli formativi:
	Area/settore disciplinare
	Titolo del modulo formativo
	SCELTA DEL MODULO (Indicare  una XXX)

	
	
	

	Laboratorio di potenziamento linguistico (L2) e CLIL
	Let’s be green!
	

	Laboratorio di potenziamento linguistico (L2) per il conseguimento di certificazione di livello A2
	Ket  F. S. … Ket for  life
	


A tal fine

DICHIARA (indicare con una X solo la/e dichiarazione/i da rendere)

· di essere cittadino italiano;
· di godere dei diritti politici;
· di essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;
· di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;
· di non aver subito condanne penali;
· di non aver procedimenti penali in corso;
· di essere in possesso dei requisiti di accesso previsti dall’Avviso pubblico per il profilo prescelto;
· di essere in possesso dei titoli di cui all’allegato 2 ;
· che quanto riportato nel C. V. si intende dichiarato ai sensi e per gli effetti di cui al DPR 445/2000;
· la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dal Dirigente scolastico;
· di assicurare la propria presenza agli incontri propedeutici all’inizio delle attività, agli incontri in itinere e nelle manifestazioni conclusive del progetto per la promozione dei risultati finali senza richiedere compenso accessorio alcuno;
· la disponibilità a programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che gli sarà affidato, predisponendo il materiale didattico necessario, nonché una progettazione dettagliata che scandisca le varie fasi in cui è articolato il percorso formativo;
· la disponibilità a relazionare sulla propria attività e produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione delle attività;
· la disponibilità a realizzare e consegnare report/materiale documentario, prodotto/i finale/i inerente/i l’attività atto/i a tracciare l’iter del processo attivato ed il risultato/i da diffondere tramite attività di pubblicizzazione e disseminazione;
· la disponibilità a consegnare una relazione dettagliata sulle attività svolte e sui risultati individuali dei corsisti.
Procede all’autovalutazione dei titoli culturali e professionali posseduti in base alla seguente
N.B.:
· Scegliere il modulo formativo a cui candidarsi e procedere alla compilazione della seguente tabella per la valutazione dei titoli posseduti.   

Se richiesta, l’interessato/a dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.
TABELLA DI VALUTAZIONE SELEZIONE TUTOR INTERNI
	SETTORE DI

RIFERIMENTO
	TITOLI DI ACCESSO


	LINGUA STRANIERA INGLESE


	- Docente a tempo indeterminato di Lingua straniera inglese in servizio nella Scuola Secondaria di 1° grado e/o nella Scuola Primaria, ivi compresi gli specialisti e gli specializzati.

-  Competenze informatiche certificate o dichiarate 


	
	TITOLI CULTURALI E/O PROFESSIONALI

	
	TITOLI
	PUNTEGGIO

	
	1. Anzianità di servizio di ruolo nell’Istituto


	p. 1 per a. s. (max. p. 5)

	
	2. Insegnamento di materie affini all’intervento PON


	p. 3

	
	3. Certificazione competenze informatiche 


	p. 1 per titolo (max. 3 punti)

	
	4. Docenza nella classe destinataria dell’intervento PON


	p. 3

	
	5. Laurea di indirizzo  specifico rispetto all’intervento PON


	p. 5

	
	6. Altra Laurea, Abilitazione, Master,

Specializzazione, Dottorato di ricerca, corso di perfezionamento post lauream, attinenti alle tematiche del modulo e/o afferenti la tipologia di intervento, certificazione lingua Inglese


	p. 2 per ciascun titolo 

(max. p. 6)

	
	7. Esperienze pregresse nei PON
	p. 2 per ciascun titolo 

(max p. 6)


AUTORIZZA
codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali in conformità al Decreto Lgs n 196/03.
Il/La sottoscritto/a allega alla presente Istanza di partecipazione:

1) Curriculum Vitae in formato europeo;

2) Copia firmata del documento di identità personale in corso di validità.
Luogo, Data (GG/MM/AAAA)





Firma del candidato

1

